
Gärtnermeister*in (m/w/d) 
Die kreisfreie Stadt Wilhelmshaven sucht zum nächstmöglichen Termin eine/einen 

Gärtnermeister*in (m/w/d) 

für ihren Eigenbetrieb „Technische Betriebe Wilhelmshaven (TBW)" als technische 
Leitung der Einrichtung Botanischer Garten in der Abteilung Stadtgrün. 

Es handelt sich um eine unbefristete Beschäftigung in Vollzeit (39 Wochenstunden). 
Die Be-zahlung erfolgt nach Entgeltgruppe 8 des Tarifvertrages für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). 

Die Stadt Wilhelmshaven verfügt seit der Ansiedlung in 2016 über einen der 
modernsten und kleinsten Botanischen Gärten in Deutschland mit etwa 1,5 ha. Die 
Gartenanlagen befinden sich noch in der Entwicklung. Der Bau eines Tropenhauses 
mit Produktionsstätte wird in Kürze umgesetzt. 

Das Aufgabengebiet umfasst die technische Leitung der Einrichtung Botanischer 
Garten insbesondere die Koordinierung von Unterhaltungs- und 
Umgestaltungsmaßnahmen inkl. Personaleinsatzplanung und sachgerechtem Einsatz 
von Betriebs- und Arbeitsmitteln, die Koordinierung notwendiger Maßnahmen zur 
Pflanzenzucht und die fachtechnische Mitwirkung bei der Planung von Maßnahmen 
zur Weiterentwicklung der Einrichtung (aktuell laufend „Projekt Tropenhaus"). 

Sie verfügen über eine Ausbildung zur/zum Gärtnermeister*in (m/w/d) bevorzugt mit 
der Fachrichtung Zierpflanzenbau, alternativ anderer Schwerpunkt mit mehrjähriger 
Erfahrung im Bereich Zierpflanzenbau. 

Wir erwarten ein hohes Maß an Selbständigkeit, persönlichem Engagement, 
Teamfähigkeit, Verhandlungsgeschick und grundlegende EDV-Kenntnisse (MS-Office; 
Outlook). 

Führerscheinklasse B ist wünschenswert. 

Erfahrungen in Personalführung und der Gartenplanung unter Verwendung von 
Staudenpflanzen sind wünschenswert. 

Wir bieten zukunfts-/krisensichere Arbeitsplätze mit besonderen Anreizen: 
- Gewährung von Leistungsgeld (leistungsorientierte Bezahlung – LOB) 
- betriebliche Altersvorsorge (VBL), vermögenswirksame Leistungen 
- flexible Arbeitszeiten sowie gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
- vielfältige Angebote zur Weiterbildung 
- Firmenfitness (Fa. Qualitrain) und Betriebssportangebote 

Die Aufgabe ist teilbar und teilzeitgeeignet. 

Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen unabhängig von kultureller und sozialer 
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller Orientierung und 
geschlechtlicher Identität. 

Ebenso werden schwerbehinderte Menschen besonders berücksichtigt, sofern nicht 
andere Schutzvorschriften vorrangig zu beachten sind. 



Die Stadt Wilhelmshaven fördert die Gleichstellung von Frauen und Männern. In dem 
Bereich, für den diese Stelle ausgeschrieben wird, sind Frauen unterrepräsentiert (§ 3 
Nds. Gleichberechtigungsgesetz). Wir fordern Frauen daher ausdrücklich auf sich zu 
bewerben. Sie werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
vorrangig berücksichtigt. 

Wilhelmshaven ist Heimat von rund 79.000 Menschen. Der Stadt am Jadebusen 
kommt als Oberzentrum eine besondere Bedeutung in der Region zu – nicht nur 
wirtschaftlich, sondern auch kulturell. Zu den vielfältigen Angeboten gehören unter 
anderem die Kunsthalle, das Stadttheater sowie verschiedene Museen. Daneben ist 
die Stadt sowohl Standort der Jade Hochschule, als auch Außenstandort der 
Universität Oldenburg und hält vielfältige Angebote zur Freizeitgestaltung bereit. 

Als Ansprechpartner beim Eigenbetrieb Technische Betriebe Wilhelmshaven steht 
Ihnen der Abteilungsleiter Herrn Pallaske, Tel. 04421/16-4550, gerne zur Verfügung. 
Weitergehende Informationen zum Eigenbetrieb TBW finden Sie im Internet unter 
www.tbw-whv.de. 

  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung. 

Bitte nutzen Sie dafür bis zum 01.10.2022 unser Online-Bewerbungsformular 


